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0. แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม

1. ความส าคญัของส านกังานสีเขียว

2. การใชพ้ลงังานและทรพัยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ

3. การจดัการมลพิษและของเสีย

4. การจดัซ้ือจดัจา้งท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

5. กา๊ซเรือนกระจก

หวัขอ้บรรยาย :



0. แนวคิดเบ้ืองต้นเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม
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0. แนวคดิเบือ้งต้นเกีย่วกับสิ่งแวดล้อม

# นิยามและความหมาย
1. สิ่งแวดล้อม (Environment) => ทุกสิ่งรอบตัวเรา (ความหมายเชิงวิชาการ)

1.1 สิ่งที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ เช่น ดิน ฟ้า ป่า อากาศ หรือ สิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น เช่น ตึก รถ สะพาน
1.2 สิ่งที่จับต้องได้ (รูปธรรม) หรือ สิ่งที่จับต้องไม่ได้ (นามธรรม)
1.3 สิ่งแวดล้อมส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ ทั้งในด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม

2. การจัดการสิ่งแวดล้อม (Environmental Management) => กระบวนการที่เกี่ยวข้องกับการใชแ้ละควบคุม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน
2.1 เป็นการใชส้ิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด และ เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด
2.2 ครอบคลุม การป้องกัน และ การแก้ไข ปัญหาสิ่งแวดล้อม
2.3 เป้าหมายของการจัดการสิ่งแวดล้อมคือ (1) การรักษาสมดุลของระบบนิเวศ และ (2) การพัฒนาอย่างยั่งยืน

=> เพื่อ ... ?
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0. แนวคดิเบือ้งต้นเกีย่วกับสิ่งแวดล้อม

# ประเด็น/แนวคิด ส าคัญ
1. การพิจารณาสิ่งแวดล้อม ให้ดู 2 ประเด็น

1.1 โครงสร้าง (structure)
1.2 หน้าที่ (function)

2. ปัญหาสิ่งแวดล้อม อาจพิจารณาจาก โครงสร้าง (ว่ามีครบหรือไม่) และ หน้าที่ (ว่ายังท างานปกติหรือไม่)
3. ทุกสิ่ง (ในระบบสิ่งแวดล้อม) เกี่ยวข้องสัมพันธ์กันแบบลูกโซ่ => ใช้แนวคิดของระบบนิเวศ
4. “คน” เป็นทั้ง ผู้สร้าง ผู้ท าลาย และ ผู้รับผลกระทบ ที่เกิดขึ้นในระบบนิเวศ
5. สิ่งแวดล้อม กับ ทรัพยากร => ต่างกันอย่างไร ?
6. การพัฒนาที่ยั่งยืน .. คืออะไร ?
7. แนวคิดเกี่ยวกับ การควบคุมสิ่งแวดล้อม หรือ การแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อม คือ 

7.1 การป้องกันไม่ให้เกิดปัญหา => ป้องกัน ง่ายกว่า แก้ไข
7.2 ลด หรือ จ ากัด ขนาดของปัญหาที่เกิดขึ้นให้น้อยที่สุด หรือ อยู่ในวงจ ากัด
7.3 แนวทางการควบคุมหรือแก้ไข => วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคม เศรษฐศาสตร์ กฎหมาย 



1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา - ปรากฎการณ์เรือนกระจก
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา - ปรากฎการณ์เรือนกระจก
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา - ปรากฎการณ์เรือนกระจก
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา – Net Zero Emissions
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา - บทบาทของประเทศไทย
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา - บทบาทของประเทศไทย
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา - หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
1. หน่วยงานขับเคลื่อน => กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม (ต่อมาเปลี่ยนเป็น กรมโลกร้อน)
2. กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม จัดท า “โครงการสัญลักษณ์ G – GREEN”

เพ่ือ ส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
3. เป็นการจัดการสิ่งแวดล้อมโครงการภาคสมัครใจ => สังคมและเศรษฐศาสตร์ ที่ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นฐาน
4. โครงการส านักงานสีเขียว เป็นโครงการหนึ่ง ใน “โครงการสัญลักษณ์ G – GREEN”

เน้น กลุ่มส านักงาน เพ่ือให้เป็น ส านักงานสีเขียว (Green office) ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพ่ือลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Green House Gases; GHG) จากกิจกรรมต่างๆ ภายในส านักงาน
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ปฐมบทของปัญหา - หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ความเป็นมาของ โครงการส านกังานสีเขียว 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม* เป็นหน่วยงานภาครัฐที่สนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงานด้านการดูแลรักษา

สิ่งแวดล้อม ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี โดยเฉพาะ กลุ่มส านักงาน
หลักส าคัญของ “ส านักงานสีเขียว” (Green Office) คือ การปรับพฤติกรรมในส านักงาน เพ่ือลดการใช้พลังงาน

และรเิริ่มกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น การลดปริมาณขยะ ด้วยหลัก 3R (Reduce, Reuse, Recycle)
การลด ละ เลิกใช้สารเคมีที่เป็นอันตราย รวมถึงรองรับการจัดซ้ือจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นต้น

ในปีงบประมาณ 2556 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม* ได้เริ่ม พัฒนาเกณฑ์ ทดสอบเกณฑ์และประเมินผล
เพ่ือรับรอง “ส านักงานน าร่อง” ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ต่อมาในปีงบประมาณ 2557 ถึงปี 2561 ส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม กลุ่มส านักงาน อย่างต่อเนื่อง 
ให้เป็น ส านักงานสีเขียว (Green Office) มุ่งเน้นการยกระดับและเพ่ิมส านักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้มากขึ้น
พร้อมขยายการด าเนินงานสู่ส านักงานภาครัฐ ภาคเอกชน ตลอดจน หน่วยงานส่วนภูมิภาคและหน่วยงานส่วนท้องถ่ิน
โดยมีวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักเพ่ือลดการปล่อย ก๊าซเรือนกระจก (Green House Gases; GHG) ทุกภาคส่วน 

*เปลี่ยนชื่อเป็น “กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม” ตั้งแต่วันที่ 18 สิงหาคม 2566 => “กรมโลกร้อน”
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ท าไมต้อง ... “ส านักงานสีเขยีว” ?
หลักการและเหตุผล - 1

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี
(พ.ศ.2561-2580)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12

(พ.ศ.2560-2564)

ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ในเรื่องการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม วิธีคิดและวิถีชีวิต 
การลดขยะเป็นศูนย์

การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
สนับสนุนและส่งเสริม การผลิตและการบริโภค
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในวงกว้าง

นโยบายของรัฐบาล
เพ่ือแก้ปัญหาสภาพภูมิอากาศ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจก
และขีดความสามารถในการปรบตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ซึ่งเป็นเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ท าไมต้อง ... “ส านักงานสีเขยีว” ?
หลักการและเหตุผล - 2

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี
(พ.ศ.2561-2580)

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13

(พ.ศ.2566-2570)

ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ในเรื่องการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม วิธีคิดและวิถีชีวิตของบุคคลและองค์กร 
ให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพมากที่สุด

การขับเคลื่อนโมเดลเศรษฐกิจ BCG การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
ด้วยองค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม สร้างสังคมคาร์บอนต่ า 
เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

นโยบายของรัฐบาล
เพ่ือแก้ปัญหาสภาพภูมิอากาศ

ยกระดับการแก้ไขปัญหาภูมิอากาศอย่างเต็มที่ด้วยทุกวิถีทาง เพื่อบรรลุเป้าหมาย
ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ภายในปี 2050 (2539)
และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero) ในปี 2065 (2608)

*** สร้างความตระหนักรู้แก่ประชาชนในการด าเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อมอย่างมีความรับผิดชอบต่อโลก ***
ซึ่งเป็นเป้าหมายของการพฒันาที่ยั่งยนื (Sustainable Development Goals; SDGs)
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# ท าไมต้อง ... “ส านักงานสีเขยีว” ?
วัตถุประสงค์
1. เพ่ือตรวจประเมินและให้การรับรองส านักงานที่มีการด าเนินการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2. เพ่ือส่งเสริมให้ส านักงานน าความรูส้ านักงานสีเขียว (Green office) ไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์

และมีการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในส านักงาน
3. เพ่ือลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Green House Gases; GHG) จากกิจกรรมต่างๆ ภายในส านักงาน
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสีเขยีว” - นิยามและความหมาย
ส านักงานสีเขียว => ส านักงานที่กิจกรรมต่างๆ ภายในส านักงานมีการบริหารจัดการ
ที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด โดยการใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างรู้คุณค่า
มีแนวทางในการจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้ส านักงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกมาในปริมาณต่ า 
รวมถึงมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการมีส่วนร่วมของบุคลากร

ส านักงาน => สถานที่ท างานที่มีการออกแบบและก่อสร้างของหน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน ทั้งภายในอาคารและภายนอกอาคาร 
ที่ผู้ท างานหรือผู้ประกอบอาชีพใช้เป็นที่ปฏิบัติงานด้านเอกสาร ด้านการประชุม
และการจัดนิทรรศการ รวมไปถึงพื้นที่ใช้ประโยชน์อื่นๆ ภายในได้แก่ 
พื้นที่รับประทานอาหาร พื้นที่ประกอบอาหาร ห้องน้ า ลานจอดรถ พื้นที่รองรับ
ของเสีย ระบบบ าบัดของเสีย
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสีเขยีว” - ท าแล้วได้อะไร ?

1. ลดค่าใช้จ่ายในส านักงาน จากการใช้ทรัพยากร 
พลังงานอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ

2. มีการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดีต่อสุขภาพของพนักงาน
3. เป็นการยกระดับมาตรฐานส านักงาน

ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
4. ช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

เป็นส่วนหนึ่งในการช่วยลดโลกร้อน
5. ไดโ้ล่และเกียรติบัตรแสดงการรับรองจาก

ส านักงานสีเขียว
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสีเขยีว” - ท าแล้วได้อะไร ?

ที่มา: https://green.lib.kmutnb.ac.th/?p=1323



23

1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสเีขียว” - ปัจจัยที่ท าให้ประสบความส าเร็จ
ความส าเร็จของระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อมขึ้นกับความมุ่งมั่นของบุคลากรทุกระดับ ทุกหน้าที่ ในองค์กร

ผู้บริหารหรือผูน้ า
การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับในองค์กร

การวางแผน

การสื่อสาร

องค์ความรู้
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสเีขียว” - กระบวนการ PDCA (Plan-Do-Check-Act)
กระบวนการพื้นฐานของระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม อย่างหนึ่งคือ แนวคิด PDCA
1. การวางแผน (Plan - P) : 

เป็นการพัฒนาวัตถุประสงค์และกระบวนการที่จ าเป็น
เพ่ือให้เป็นไปตามผลที่ตั้งไว้

2. การปฏิบัติ (Do - D) : 
การลงมือท าตามกระบวนการที่ได้วางแผนไว้

3. การตรวจสอบ (Check – C) : 
กระบวนการติดตามผลและวัดผลตามที่วางแผนไว้

4. การปรับปรุง/แก้ไข (Act – A) : 
ผลการตรวจสอบในประเด็นที่ควรปรับปรุง 
ต้องแก้ไขและป้องกันอย่างต่อเนื่อง



1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสเีขียว” - การเข้าร่วมโครงการ

25
ที่มา: https://www.facebook.com/greenofficeTH



1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสเีขียว” - ขั้นตอนที่เกี่ยวข้อง

26
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# โครงการ “ส านักงานสีเขยีว” - ภาพรวม/แนวคิดที่เกี่ยวข้อง
หลักในการจัดการสิ่งแวดล้อมในส านักงาน ประกอบด้วย
1. มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม

(ISO 14001)
2. การลดของเสีย 

(Waste Minimization)
3. การป้องกัปัญหามลพิษ

(Pollution Prevention)
4. การจัดซ้ือที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

(Green Procurement)
5. การจัดการก๊าซเรือนกระจก 

(Greenhouse Gas Management)

หมวด รายละเอียด น้ าหนัก (ร้อยละ)

1 การก าหนดนโยบาย การวางแผน การด าเนินงานส านักงานสีเขียว 25

2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก 15

3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน 15

4 การจัดการของเสีย 15

5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 15

6 การจัดซื้อและจัดจ้าง 15

7 การด าเนินงานส านักงานสีเขียวเพื่อความต่อเนือ่ง* ผ่าน/ไม่ผ่าน
หมายเหตุ: 1. หมวด 7 เฉพาะกรณีขอต่ออายุการรับรองหรือขอยกระดับการรับรอง

2. ค่าคะแนน 0 – 4 (แต่ละตัวชี้วัดคะแนนเต็ม 4 คะแนน
3. คะแนนรวมแบ่งเป็น 3 ระดับ =>

เกณฑ์ส านักงานสีเขียว: เกณฑ์ที่ใช้พิจารณามีทั้งหมด 7 หมวด
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# เกณฑ์การตรวจประเมินส านักงานสีเขียว
หมวด รายละเอียด น้ าหนัก (ร้อยละ)

1 การก าหนดนโยบาย การวางแผน การด าเนินงานส านักงานสเีขียว
1.1 การก าหนดนโยบายสิ่งแวดลอ้ม        1.2 คณะท างานด้านสิ่งแวดล้อม    1.3 การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิง่แวดลอ้ม
1.4 กฎหมายและข้อก าหนดที่เกีย่วข้อง    1.5 ข้อมูลก๊าซเรือนกระจก          1.6 แผนงานโครงการที่น าไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง
1.7 การตรวจประเมินภายในส านักงาน    1.8 การทบทวนฝ่ายบริหาร

25

2 การสื่อสารและสร้างจิตส านกึ
2.1 การอบรมให้ความรู้และประเมินความเข้าใจ     2.2 การรณรงค์และประชาสัมพันธ์แก่พนักงาน

15

3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน
3.1 การใช้น้ า    3.2 การใช้พลังงาน    3.3 การใช้ทรัพยากรอื่นๆ 3.4 การจัดประชุมและนิทรรศการ

15

4 การจัดการของเสีย
4.1 การจัดการของเสีย    4.2 การจัดการน้ าเสีย

15

5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย
5.1 อากาศ    5.2 แสง    5.3 เสียง    5.4 ความน่าอยู่    5.5 การเตรียมความพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน

15

6 การจัดซื้อและจัดจ้าง
6.1 การจัดซื้อสินค้า    6.2 การจัดจ้าง

15

7 การด าเนินงานส านักงานสีเขียวเพื่อความต่อเนื่อง* (เฉพาะกรณีขอต่ออายุการรับรองหรือขอยกระดับการรับรอง) ผ่าน/ไม่ผ่าน
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# เกณฑ์การตรวจประเมินส านักงานสีเขียว
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1. ความส าคัญของส านักงานสีเขียว

# แนวทางการจัดการ “ส านักงานสเีขยีว” - หลักการ/แนวคิด

สร้างความรู้ ความตระหนัก
และสื่อสารด้านสิ่งแวดล้อม

การวางแผนการด าเนินงาน
• ก าหนดบริบทและขอบเขตการจดัการ

สิ่งแวดล้อม ขององค์กร
• ก าหนดนโยบายส านักงานสีเขียว
• ก าหนดเป้าหมายสิง่แวดลอ้ม
• วางแผนการด าเนินงาน
• ก าหนดหน้าที่รบัผิดชอบในการขับเคลื่อน

ส านักงานสเีขียว
• ประเมินลักษณะปญัหาสิ่งแวดล้อม 
• ค้นหากฎหมายและข้อก าหนด

เพื่อน ามาควบคุมปัญหาสิง่แวดลอ้ม

ก าหนดมาตรการสิ่งแวดล้อม

การปฏิบัติตามมาตรการสิ่งแวดล้อม

การวางแผนการด าเนินงาน
• การใช้พลังงานและทรัพยากร
• การจัดการของเสีย
• การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
• สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย

การตรวจประเมินการจัดการ
สิ่งแวดล้อมภายในองค์กร

การทบทวนฝ่ายบริหาร

บรรลุเป้าหมาย ส านักงานสีเขียว 
และสามารถด าเนินการได้อย่าง

ต่อเนื่องและยั่งยืน



2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน

ที่มา:
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน
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2. การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

# หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลงังาน



3. การจัดการมลพิษและของเสีย
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย

ที่มา:
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - ขยะ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - น้ าเสีย
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - น้ าเสีย
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - น้ าเสีย
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย - น้ าเสีย
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย



66

3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ

ที่มา:
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ
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3. การจัดการมลพษิและของเสีย

# หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย - มลพิษ



4. การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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4. การจัดซือ้จัดจ้างทีเ่ป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม

# หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง

ที่มา:
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5. ก๊าซเรือนกระจก

# “ก๊าซเรือนกระจก” มาจากไหน ? 
1. ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) เป็นก๊าซชนิดที่ท าให้เกิดพลังงานความร้อนสะสมในบรรยากาศของโลกมากที่สุด ในบรรดาก๊าซเรือนกระจก

ชนิดอื่นๆ เป็นตัวการส าคัญที่สุดของปรากฏการณ์เรือนกระจกที่มนุษย์เป็นผู้กระท า ซึ่งเกิดจากการเผาไหม้เชื้อเพลิงถ่านหินเพื่อผลิตไฟฟ้า 
การตัดไม้ท าลายป่า

2. ก๊าซมีเทน (CH4) เป็นก๊าซที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ เกิดจากของเสียจากสัตว์เลี้ยง เช่น วัว ควาย การท านาที่ลุ่มน้ าท่วมขัง การเผาไหม้
เชื้อเพลิงถ่านหินก๊าซธรรมชาติ และการท าเหมืองถ่านหิน

3. ก๊าซไนตรัสออกไซด์ (N2O) เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ และจากการใช้ปุ๋ยไนเตรดในไร่นา การขยายพ้ืนที่เพาะปลูก การเผาไหม้ เผาหญ้า 
มูลสัตว์ที่ย่อยสลาย และเชื้อเพลิงถ่านหินอุตสาหกรรมที่ใช้กรดไนตริกในขบวนการผลิต เช่น อุตสาหกรรมผลิตเส้นใยไนลอน อุตสาหกรรมเคมี 
หรืออุตสาหกรรมพลาสติกบางชนิด

4. ก๊าซไฮโดรฟลอูอโรคาร์บอน (HFCs) เป็นก๊าซที่สังเคราะห์ขึ้นเพื่อใช้ในการผลิตทางอุตสาหกรรม เป็นสารท าความเย็นในเครื่องปรบัอากาศ
และใช้ในอุตสาหกรรมโฟม และสารดับเพลิง

5. ก๊าซเพอร์ฟลอูอโรคาร์บอน (PFCs) พบในการหลอมอะลูมิเนียมและผลิตสารกึ่งตัวน าไฟฟ้า อยู่ในชั้นบรรยากาศได้นานถึง 5 หมื่นปี
6. ก๊าซซัลเฟอร์เฮกซะฟลูออไรด์ (SF6) พบในอุตสาหกรรมหลัก เช่น ยางรถยนต์ ฉนวนไฟฟ้า สารกึ่งตัวน าไฟฟ้า แมกนีเซียม เป็นต้น
7. ก๊าซไนโตรเจนไตรฟลูออไรด์ (NF3) พบมากในอุตสาหกรรมผลิตวงจรไฟฟ้า โซลาร์เซลล์จอแอลซีดีที่ใช้ในโทรศัพท์มือถือและโทรทัศน์ ฯลฯ
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แหล่งขอ้มูล/บรรณานุกรม :

เอกสารประกอบการบรรยายนี้ จัดท าขึ้นโดยการรวบรวม เรียบเรียง ดัดแปลงและคัดลอก รายละเอียดจากแหล่งข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1. เอกสารเผยแพร่:

2. website: 
- กรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิกาศและส่ิงแวดลอ้ม https://www.dcce.go.th/1687/

- ส านักงานสีเขียว กรมควบคุมมลพิษ https://www.pcd.go.th/greenoff/

- ส านักงานสีเขียว สถาบนัส่ิงแวดลอ้มไทย https://www.tei.or.th/th/green_office.php

- ส านักงานสีเขียว ส านักกรรมธิการ 3 ส านักงานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร https://web.parliament.go.th/view/217/green-office-commissioner-3/TH-TH

- ส านักงานสีเขียว ส านักการพิมพ ์ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา https://www.senate.go.th/view/346/publishing/TH-TH

- โครงการส านักงานสีเขียว มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร https://green-office.kpru.ac.th/index.php

- ส านักงานสีเขียว ส านักงานมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ https://greenoffice.oou.cmu.ac.th/

- ส านักงานสีเขียว วิทยาลยัพลงังานทดแทน มหาวิทยาลยัแม่โจ ้ https://renewable.mju.ac.th/?page_id=1848

- ส านักงานสีเขียว ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอีสาน https://www.greenoffice.oarit.rmuti.ac.th/2023/

- ส านักงานสีเขียว ส านักงานวิทยาเขตภูเก็ต มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์วิทยาเขตภูเก็ต https://www.psu.ac.th/phuket/green-office/
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... ขอบคุณ

ส าหรับการติดตามรับฟัง ...


